FORMATO EUROPEO

PER IL CURRICUL
W

INFORMATZIONI PERSO

U
TAE

IMALI

Nome

indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nas

Cita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ 25/02/2019 - 1/04/2019
+ Nome ¢ indirizzo dai datore di

iavoro

= Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» 201212017 - 30/06/2018

» Mome e indirizzo deil dat

ore di

favoro

« Tipo di aziencz o 5

eftore

Giulia Glove

IN POSSESSO DI UNA PARTITA IVA(2015).
LAUREA TRIENNALE IN SERVIZIO SOCIALE[2016).
TESI DI LAUREA: iL FENOMENG DEL BULLISMO: DALL'ANALISI DELLA SITUAZIONE EURGPEA ALLE
STRATEGIE DI INTERVENTO NELLE SCUOLE.

ESAME DI STATO PER 1’ALBO 3 DEGLI ASSISTENTI 80CIALI(2016),
LAUREA MAGISTRALE IN POLITICHE E SERVIZI SOCIALI PER FAMIGLIA, MINORIE COMUNITA'{

TESI DI LAUREA! LA NUOVA PROGRAMMAZIONE SOCIALE N LOMBARDIA! 1. CASC DEL DISTRETTG
DiLECCO.

LA SCUOLA DI PIPP- SCUOLA DELLINFANZIA- VIA FRIULLB- 20135 MILANO

SERVIZI EDUCATIVI
EDUCATRICE NELLA FASCIA 11.30-18.30

- GESTIONE DEI MOMENT! DEL PRANZO/MERENDA;

- COMPITO DI SORVEGLIANZA DE! BAMBING NEF MOMENT! DEL GIOCG LIBERO,

- CONDUZIONE DEGLI INCONTRI CON | RESPCNSABILI DELLE SCUOLE;

- DRGANIZZAZIONE DETLABORATORI POMERIDIANI ECONOMIA DOMESTICA, LABORATORIC Dj
LOGICA, MATEMATICA E FISICA E INFINE GUELLO DI INGLESE;

- PARTECIPAZIONE AD INCONTRI D EQUIPE;
GESTIONE DELLE COMUNICAZIONT CON LE FAMIGLIE DEI RAGAZZY,

Il Melograno ONLUS Societa cooperativa sociale-Via Antonio Grandi 44-20050 Say
)

Servizi Educativi




= Tipo di impiego

122017 - 30/05/2018
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tigo di aziencz ¢ cetlore
s Tipg di irpiege

+ Princinali mansioni e responsabilita

s Aprile 2016-Giugno 2017

+ Nome e indirizzo del datore di
favoro

di aziencs o sattore
< Tips di impiege
Frincipall mansioni e respensabilita

« Marzo 2015-uglio 2015
» Mome & indinzzo da

+ Tipo di aziende © aettore
= Tipo di irpiego
= Principali mansioni e responsabilita

= Aprile 2014-Luglic 2014

« Nome e indirizzo del daiore di.
{avoro

» Tipo di azienda o ssttore

= Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilitd

. Z;Tt“

ZIOHE E FORMAZIONE

« gennaio 2019-

gennaio 2019

Educatrice presso if servizio
Redecesio

di pre e post scuola presso |

Imparole Centro per l'infanzia e la Famiglia Cooperativa sociale- -via Luini, 2-20063
Cernusco sul Naviglio{ M)

zi dizgnoslico e riabilitative
%‘{agis’{a presso it centro &l fine di svoigere un progetio inn
di migliorare la ca"mmcazmnc fra il centro Imparoie, lg scuole
utenti e le famiglie dei ragazzi

- Gestione delle comunicazioni con le scuole, interessate dalla prima fase di
sperimentazione;

- Conduzione degli incontri con i responsabili aotie scuole;

- Analisi e studic delle cartelie clini ’a gei ragazzi

- Partecipazione a inconiri di eouipe;

- (esticne delle comunicazioni con fe famiglie dei ragazzi;

Il

Chiesa del Santissimo Redentore-Via Giovanni da Palestina,5-20124 Mitanc

Servizi educaliivi

Educatore neile attivita del post- s”uoia

- Aluto nello svolgimenio dei co
elementare e media della zon a

- Gestione documentazione dei ragazzi;

cuole

ti, rivolto &i ragazzl stranied] delis

33
b

La Cooperativa Sociale La Grande Casa-Via Francesco Peliarca, 146-2
Giovanni (M1)

Servizi Sociali

Stagista per apprendere il ruolo e le competenze dell'Assisienie Sociale
- Partecipazione a inconiri di rete;

- Accoglienza di mamme extra-comuritarie con bambini in difficclig;
- Assistenza agli utenti presenti in comunita;

- Gestione del tempe libero dei minor;

- (estione delle cartelle sociali;

Consorzio di Cooperative sociali SIR(Solidarieta in refe}-Via Carle Bazzi, 68-20141 Milano
Servizi Sociali
Siagis t a per apprendere il ruolo e le competenze deli'Assistente Seciale

- Gestione archivio cartaceo e informatico;

- Partecipazione all' avio de! progetto sperimentale "ProgettaMi2” per Fawvio
allautonomia per le persone disabili;
Accoglienza degli utenti;

Corso di formazione continua FAD L'assislente sociaie non ruba i bambini (12
srediti formativi



* marzo 2018-aprile 2018

2016-Feboraic 2019
« Mome & tipe di istituto di istruzione
o farmazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Settembre 2012-Marzo 2016

+ Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita

onall nggetie delio studio

« Gettembre 2009-Giugne 2012

« Nome e tpo di istituto di isirizzione
o formazione

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di leitura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL/COMUNICATIVE

Cerso di formazione continua FAD Migrazioni. Servizio Sociale, Benessere (14

Corso di Laurea Magistrale in Politiche e Serviz

crediti formativi e 3 deontologici)

sociali per famiglia, minori e comunita

Universita Catlolica def Sacro Cuors-20123 Milano

- Diritio Amministrativo;

- Politiche Sociali Europes;

- Sociologia delta convivenza inter-etnica;

- Metodologia relazionaie

- Psicologia dellaffido, delladczione e dellEnrichment;
- Costruzione deile politiche locali di weliare

- Psicologiz interculurale dello svilupng,

Corso di Laurea Triennale in Servizic Sociale

Universita degli Studi Milano-Bicocca-20216 Milano

- Metodi e Tecniche del Servizio Sociale;
- Diritto Pubblico;

- Diritto di Famiglie;

- Sociologia;

- Psicologia Sociale;

- Politiche Sosiali;

Diploma di Liceo Scientifico

Liceo Virgifio-20129 Milano

italiana

lnglese

Buono
Buonc
Buono

g potuto gestire i conflitti che si andavano a creare tra | bambini nei momenti di s

(ttime capacita relazionali con le persone, compresi | hambini di el inferi
anni, acquisite duranie | miei stage formativi e duranie la parlecipazions a
Educatori tra pari presso if mio ficeo della durata di tre annl.

Spiccata attitudine nelfle relazioni con le donne in difficolia con i bambini acnuisita
durante lo stage formativo prasso la comunita rmamma-bambino.

Buona capacita relazionale dimosirata durante la mia esperienza come educatice nelie
Scuole dellinfanzia e primarie sia con | bambini sia con le mie colleghe, in questo modo

(=]

re

raalizzare dafle buone alleanze & lavoro per realizzar a

cemn
Gomp

nost scuola g hao potule

Wil



CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

Buone competenze organizzative acquisite durante if periodo di archiviazione 2
irascrizione negli schedari dei daii pressc | sopracitati stage formativi
Buong competenze organ ve nefla gesti
annessa gocumentazione medica, delle deieghe ecc
materiale fornito dall

Iz

Buona padronanza dell'utilizzo del computer acquisito durante le mie esperienze

precedenti.
Buona padronanza degli strumenti di Microsoft{Word, PowerPoint, Excel).
Buona conoscenza di Internet e Posta eletironica{Cutiook, Gmail...).

[

Autorizze i rattamento dei miel dati personali ai sensidel D lg



